COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2012

%Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (%) J

VOCI DI SPESA
NUMERO Di RIA/PROGR. || 1oenicESIMA - {|ARRETRATI ANNO|| ARRETRATI ANNI Dé?:lsxzsﬁm
qualifica/posiz. iea/profilo Cod. | mensiLma (||  STIPENDIO E%@&“ﬂgi,o' MENSILTA' CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE, TOTALE
RITARD!, ECC.
Moot AGLS A3 A03S AR A4S AR

[SEGRETARIO'A 0D0102 ]
JSEGRETARIO B 0D0103 12,00 39.979 3.332 4.062 5.390) 108 52,655
JSEGRETARIC C 0D0485
ISEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
IDIRETTORE GENERALE 0D0097

DIRIGENTE FUORI D.0, arl.110 c.2 TUEL 0D0088

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.Q.ar.110¢c.2 T 0D0095
JDIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D01684

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO 000185

ALTE SPECIALIZZ, IND.O. an.110c.1 TUEL | 0DO0I95

POSIZ. ECON. D6 - PROFILT ACCESSO D3 | GD6ADD

POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 | 0D6000
|POSIZ ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486
{POSIZ ECON, D5 PROFILI ACCESSO DA 052487
|POSIZ ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488
JPOSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 12,00 25.378) 256 2,152 27.786
{POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3| 058000

|POSIZIONE ECONOMICA D3 050000
[POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 24,00 44,408 3.728 48.136
{POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000
JPOSIZIONE ECONOMICA C5 046000
[POSiZIONE ECQNOMICA C4 045000 24,00 42,240 1.512 3.672 2 47.422
JPOSIZIONE ECONOMICA C3 043000
1POSIZIONE ECONOMICA C2 042000
{POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 12,00 19.454) 1.633 46| 21.041
|POSIZ ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 | OBTA0O
[POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSOB1 | 0B7000
[POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490
JPOSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491
JPOSiZ ECON. BS PROFILY ACCESSQ B3 037492
{POSIZ ECON. BS PROFILI ACCESSO B1 037493
[POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494

POSIZ ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 12,00] 19,144 724 1672 Bil 21534

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESS0 B3 | 055000 12,00} 18.230 1.531 145 18616
JPOSIZIONE ECONOMICA B3 034000 i |
JPOSIZIONE ECONOMICA B2 032000 12,00 17.532 1472 13 18.991
JPOSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000
[POSIZIONE ECONOMICA A5 0AS5000
JPOSIZIONE ECONOMICA A4 028000
IPOSIZIONE ECONOMICA A3 027000
|POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
JPOSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO Al 053000

CONTRATTISTI {2) 000061

COLLABORATORE A 1.D. ART. 90 TUEL (b) | 000096

TOTALE 720,00]] 7226.365) —2.492)] 19.192)f £.062)] 5.300) 257.181]

{a) personale a temipo indeterminato al quale viene applicato un contraito di lavoro di tipo privatistico (es.:fipografico,chimico,edile, metalmeccanico portierate, ecc.)
(b} cfe.” istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"
*} gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto®)

(*) il numero delle mensilita va espresso con 2 cifre decimali {cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto ")
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MACROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE

TABELLA 15 - FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

SQUADRATURA 5
Costituzione fondi per la contrattazione integrativa (*) Destlnazione fondi per la contrattazione Integrativa (*)
DESCRIZIONE CODICE IMPORTI DESCRIZIONE CODICE | IMPORTI
Fondo unico per le risorse decentrate ::|Fondo unico per le risorse decentrate
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita - - |Destinazioni non contrattate specificamente dal C! di rif.fo
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) F556 8.922] - INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO UO7A 4.464
IINCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 32. CC. 1-2C. 7) F61G 1.111} '|PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE U255 10.076
IINCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) F62G ff}f POSIZIONI ORGANIZZATIVE U893
|incremENTI CoNL 06-09 (ART. 8. CC. 2.5,6,7 PARTE FISSA) F63G 1.400 if}prDENNlTA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA U0BA OK
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 DLGS 165/2001 F70A (- INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. U257
RIDET PER INCREM STIP (DICH CONG 14 CCNL 0205 e 1 CCNL08-09) F64G :fff PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA UO9A
|INCREM. PER RID STAB STRAORD (ART. 14 C. 3 CCNL 98-01) F81H ffff PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE U10A
lINCREM PER PROC DEC.TO TRASF FUNZ (ART15 C1 L.L CCNL 98-01) F§2H - JALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI U998
|INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 C5 P.FISSA CCNL98-01) F83H Totale Destinazioni non contrattate dal Cl di rif.to 14.540
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 C. 2 CCNL 00-01) F919 3.223 15{5 Destinazioni contrattate specificamente dal Cl dj rif.to
ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA F998 If;f PROGRESSIONI ORIZZONTALI - CONTR U515
DEC FONDQ/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) F84H - |POSIZIONI ORGANIZZATIVE - CONTR U885
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) F85H E;EE'INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA - CONTR UT1A
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO / PARTE FISSA F86H :*:INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. - CONTR U254 960
! Totale Risorse fisse 14.656 if}: PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA - CONTR U252 3332
Risorse vanabili ifff PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR U253
ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97) F50H 508| - -|ALTRI ISTITUTI NON COMPRES! FRA | PRECEDENT! - CONTR U995 4.372
RISPARMI DI GESTIONE (ART. 43 L. 449/1997) F51H ::f: Totale Destinazioni contrattate dal C! dj rif.to 8.664
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 56 D.LGS. 163/06) F930 3.229 f{i{ {eventuali) Destinazioni ancora da regolare
REC. EV. ICI (ART 3 C 57 L662/96, ART 59 C 1 L P DLGS446/97) F928 634 fffi RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE U994
|SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 88-01) () F929 :|ACCANT. ART. 32 C. 7 CCNL 02-05 (ALTE PROFESS.) U262
RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART14 C. 1 CCNL 98-01) F926 Totale Destinazioni ancora da regolare
LIQUID. SENTENZE FAVOREVOLI ALL'ENTE (ART. 27 CCNL 14.9.00) F88H
IINTEGR. FONDO CCIAA IN EQ. FIN. (ART.15 C.1 L. N CCNL 98-01) F931
INUOVI SERVIZI O RIORG. (ART. 15 C. 5 - P.VARIAB. CCNL 98-01) F925 (-0
[INTEGRAZIONE 1,2% (ART 15 C. 2 CONL 98-01) F932 145}
IMESSI NOTIFICATORI (ART. 54 CCNL 14.9.00) F933 f{i_
IALTRE RISORSE VARIABILI F995 2232
lsoMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE F999
DEC FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE 2010(ART.S C.2BIS L.122/10) F89H
DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS(ART.9 C.2BIS L.122/10) F90H
[ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO / PARTE VARIABILE F91H
Totale Risorse vanabilj 8.548| -
TOTALE 23.204( - TOTALE 23.204

{*) tutti gli lmporti vanno indicati in euro e al netto degli oneri sociali (contributi ed IRAP) a carico del datore di lavoro

{**) Escluse le poste connesse a sp i ioni, recupero

1e ICl e quelle relative a quote per la progettazione, identificate in voci separate.




